Executive Coach certifiee HEC, Catherine Charmoille est formée au modée
d intervention de I’ Ecole de Palo Alto et est Praticien PNL certifiée aupres de Robert
Dilts et Judith DeLozier al’ Université de Santa Cruz, Californie (NLP University).

Praticienne des organisations, elle s'appuie sur son expérience de plus de vingt
années de management transnational dans une importante multinationae de
I'informatique, auprés de centres de profits paneuropéens alant jusqu'a 100
personnes, sur plusieurs métiers : conseil, support, vente...

Intervenant également en anglais, et ayant une bonne compréhension de |’ espagnol,
elle est formée au C.O.F. (Cultural Orientation Framework, Philippe Rosinski) et elle
apporte sa connaissance des problématiqgues de management des situations
interculturelles.

Ses leitmotivs : Agir ensemble, en resserrant les liens. Intervenir en vigie
bienveillante.

Faciliter e développement des talents, des compétences humaines de |’ entreprise, clé
de la performance

En environnement multiculturel, accompagner dans la découverte de son identité
culturelle propre pour en apprécier les contours et développer la compréhension des
différences culturelles.

Elle intervient essentiellement en coaching individuel et d'équipes dans des
entreprises de taille et secteurs diverses (TIC, Distribution, Santé, ONG...).

http://www.coactim.com




